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1. Généralités

1.1. Description succincte du projet

Ce projet vise a développer un centre de formation aux métiers du terroir dans un lieu
innovant et multipartenaires.

1.2. Objectifs du projet

A travers la fiche projet 5, 3 objectifs opérationnels ont été identifiés. Ceux-ci se
réferent a 3 échelles de travail : activités, structure, association de structures.

> Tester, profiter de la dimension de projet pilote, de lieu d’expérimentation.

Le projet vise a démarrer dés le début des activités de formations continues et en
insertion afin de tester le potentiel de développement de ses activités sur le territoire
(type pop-up — activités éphémeres).

Les activités testées concerneront les themes de I'agriculture et de l'alimentation
durables.

» Jeter les bases pour un futur centre de formation aux métiers du terroir
en fonction des besoins du territoire.

Le projet vise a étudier la faisabilité de créer un centre pour a la fois pérenniser les
activités testées et développer de nouvelles activités (formation continue, insertion,
recherche et développement, éducation, etc.) sur le territoire. A terme (peut-étre en fin
de projet), le but est de créer le centre.

Si la nécessité de créer une nouvelle structure sur le territoire ne s’avérait pas étre
pertinente, certaines formations pourraient étre également reconnues au travers de
structures déja existantes sur le territoire (exemple : Cellule Solidarité Emploi) ou via
des collaborations avec des acteurs de formations reconnus.

» Créer un modeéle innovant multi - partenaires en s’inspirant d’autres
expériences

En cherchant a développer des projets mixtes regroupant plusieurs thématiques et
opérateurs, et si possible sur un lieu unique tel que Terre — en — Réves ou Agricoeur,
le projet cherchera a amplifier ses activités et apporter une dimension innovante grace
aux synergies créeées.
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2. Activités durant la période

2.1. Description des activités par objectif

Toute la fiche

> Participation aux projets communs du GAL
Dans le cadre sa mission, les chargés de projet ont participé a la construction des

thématiques transversales du GAL : communication, gestion d’équipe, auto-
évaluation, transversalité entre les fiches, budget fiche et administratif...

Objectif 1 : Tester, profiter de la dimension pilote pour expérimenter

» Programme de formations continues

1. Formations prévues durant la 2éme partie de 2020

Suite a la situation sanitaire due au COVID 19, les formations prévues sur la 1° partie
2020 ont été reprogrammées, quand cela était possible, dans la 2™ partie 2020. Le
deuxiéme confinement d’automne a forcé un nouveau coup d’arrét aux formations.
Voici cependant les formations qui ont pu étre réalisées :

-Transformation coulis de tomates (28 septembre 2020)

Journée coorganisée avec le GAL Culturalité qui avait comme objectif de
faire découvrir I'art de la transformation des tomates et les réglementations qui
entourent le processus aux professionnels. Cette formation a eu lieu dans les
installations communales de Villers la Ville et a permis de toucher 2 personnes du
territoire de Culturalité et 6 personnes du territoire du Pays des 4 Bras (3 maraichers
installés, 2 futurs maraichers qui ont postulé a 'Espace Test et une responsable
d’épicerie locale). Les participants ont trouvé la formation excellente et sont préts a se
former de nouveau (voir taux satisfaction page 28).

Figure 1 Formation transformation du 28/09/20
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-Marketing digital et communication (29 septembre et 6 octobre)

2 demie journée organisées en collaboration avec Accueil Champétre pour découvrir
les bases du marketing en 2020 et de connaitre les canaux de communication orienté
B2C. Les 7 participants ont eu un retour treés positif (voir taux de satisfaction page 28).

Figure 2formation marketing du 29/09 et 06/10

-Formation a la soudure pour plus d’autonomie (26 octobre ; 916-et23-novembre)

4 demies journées étaient prévues afin d’apprendre les bases de la soudure a
destination des maraichers/agriculteurs du territoire afin d’augmenter leur autonomie
et pouvoir faire de petites réparations/créations sans aide extérieure.

La 1¢reioumée 5 ey lieu avant le confinement du mois de novembre, les 3 autres dates
ont donc été reportées en 2021. Cette premiére journée a permis de (re)voir les bases
de la soudure et d’apprendre a manipuler les outils en toutes sécurités.

9 maraichers/agriculteurs (dont une personne de I'Espace Test) et un travailleur du
centre culturel de Genappe suivent cette formation.

Figure 3 Formation soudure du 26/10
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-Gestion financiere (4 et 5 novembre en ZOOM)

Cette formation de 2 demi-journées a permis de mieux maitriser la gestion financiéere
des petits entreprises ou ASBL du territoire. Les 5 participants a cette formation étaient
tous actifs dans une ASBL ou petite entreprise du territoire (Les petits Pots, Epice
locale, ASBL animaux ...). Malgré une satisfaction au niveau de I'apprentissage les
participants ont regretté ce format en ligne et le manque d’exercices (voir taux de
satisfaction page 29).

Figure 4 formation gestion financiéres du 4 et 5 nov

-Ateliers des Jardins d’Agricoeur

Les ateliers maraichers ont été mis en place a partir de mois de septembre et ont été
arrétés au confinement de novembre. L’objectif de ces ateliers est d’acquérir ou de
perfectionner des techniques particuliéres en maraichage. Le public cible étant de
futurs maraichers (une personne suivant les ateliers a postulé a I'espace test) ou des
jeunes maraichers qui souhaitent développer leurs compétences.

Jeudi 24
septembre

Jeudi 1er
octobre

Jeudi 15
octobre

Samedi7
novembre

13h —15h30

13h —15h30

13h - 15h30

Tout sur la tomate, culture,
maladies, récoltes

Soins naturels du potager

Division souches et vivaces
et plantation vivaces/aromatiques

X : N on fruiti hai

4 participants

5 participants + groupe
permanences

5 participants

Figure 5 Calendrier ateliers et nombre de participants
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> Rencontres des maraichers du territoire

En collaboration avec la FP1, nous avons rencontré 7 maraichers du territoire pour
notamment affiner leurs besoins en formation. Il en résulte une demande de
formations autour de la transformation de légumes et d’augmentation de
'autonomie (techniques particuliéres, compostage ...)

Objectif 2 - Jeter les bases d’un modéle de centre de formations aux métiers du

terroir

Depuis le début de I'année 2020, nous nous sommes focalisés sur le lancement de
'aménagement du site Les Jardins d’Agricoeur et la mise en place de ces 3 fonctions :

¢ Formations socioprofessionnelles pour un public précarisé,

o Espace test pour porteur de projet et accompagnement vers une autonomie des
porteurs,

e Lieu d’innovation et de formations continues.

» Aménagement du site

Sur base du travail réalisé par le paysagiste du début d’année 2020, nous avons
continué 'aménagement des Jardins d’Agricoeur : semis, plantations, ....

Une grosse réflexion sur la gestion de I'eau a été menée avec des professionnels du
secteur vu les difficultés rencontrées cette année (sécheresse, réserves insuffisantes,
...). La solution retenue serait d’installer une citerne « portefeuille » sur le point le plus
haut du site avec un systéme de pompe et canalisation qui permettrait, en hiver, de
récupérer I'eau de pluie des toitures des batiments communaux voisins vers la zone
de stockage, et en été, de la zone de stockage vers les champs. Ce chantier débutera
début de 'année 2021. A noter que la solution la plus simple et efficace serait de forer
un puits, mais pour des raisons de pérennités et écologiques nous ne souhaitons pas
aller dans cette direction.

Figure 6 exemple de citerne "portefeuille"

Un 1¢" chantier de plantation d’arbres fruitiers et de haie était programmé le 28
novembre sous la forme d’'une plantation participative et citoyenne organisée par la
commune de Les Bons Villers. Suite au confinement, cette plantation sera postposée
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en 2021. Les haies reprendront le schéma établi avec le paysagiste en début d’année
tandis que les fruitiers seront placés dans la « Maille » (la parcelle d’insertion sociale)
pour démontrer la faisabilité de I'agroforesterie en maraichage et d’avoir une
production de fruits. Quelques plantations seront probablement réalisées début 2021.

AGRICOEUR - ESPACE D'INNOVATION AGRICOLE
EsQuISSE

Figure 7 schéma des jardins avec les haies

Petits fruitiers
Fraisiers

Zone 2 Zone 3

RE = Pommier Reinette Evagil

P = Pecher Charles Roux

TL = Pommier Transparente de Lesdain
Zone 1 Zone 4 BN = Poirier Beurré de Naghin

PP = Prune de Prince

MG = Poirier Madame Grégoire

BSJ = Bigarreau Saint Jean

Figure 8 Schéma de la maille

Durant les permanences d’insertion sociale, quand le temps n’était pas suffisamment
bon pour des activités en champs et dans le but d’améliorer la convivialité du lieu, les
participants ont construit toute une série de mobilier (table, banc, rack de rangement
pour outils, toilettes séches, tabourets ...)
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» Permanences / formations insertions socioprofessionnelles.

Pour rappel, voici un résumé des objectifs des permanences définis pour 'année 2020.

Permanences en maraichage

Objectif Réapprendre 'autonomie, reprendre une activité petit a petit, se
familiariser avec le métier d’agriculteur maraicher, en apprenant
les techniques de bases voir approfondir des connaissances
préalables.

Public cible | Les demandeurs d’emploi fortement éloignés de I'emploi qui
nécessite un fort encadrement psychosocial.

Partenaire CPAS des communes/Nos Oignons asbl/Centre Pilote/ CES
Formule 2 jours/semaine dans une ferme sur le site d’Agricoeur.
Engagement d’'un mi-temps.

Sur bases de ce qui avait été fixé en début d’année, les permanences ont commencé
début juillet suite a 'engagement de notre animatrice/maraichére référentes tous les
mardis et jeudis basés sur ce canevas :

10h Accueil, briefing sur la journée et répartition des taches
10h30 Début des activités

12h30 Pause midi

13h15 Briefing

13h30 Activités

15h30 Fin des activités

Les permanences réunissent une dizaine de personnes réguliéres ainsi que des
personnes qui viennent plus sporadiquement. L’essentiel des participants vient du
CPAS de Les Bons Villers, les autres CPAS ont ralenti trés fortement leurs activités a
cause du COVID.

L’objectif de remobilisation sociale est atteint, mais difficilement quantifiable, on voit
un changement important dans I'attitude des personnes et un réel dynamisme a venir
aux Jardins. De plus, deux personnes suivant les permanences depuis le début ont
postulé comme porteuses de projets a I'Espace Test (voir plus loin), ce qui prouve que
le parcours pensé (permanences > formations > Espace Test > Indépendant/ ouvrier
maraicher) fonctionne en a peine 6 mois.

De plus, les permanences ont permis de produire une série de légumes valorisée a
travers I'épicerie sociale et en partie donnée aux participants des permanences (plus
de 200 plants de basilics, 150 scaroles, 150 choux fleur et romanesco, 150 brocolis,
du fenouil, 100 laitues, 300chicons et une 50aine bottes d’oignons...).

C’est lors de ces permanences que le mobilier des Jardins et la toilette séche ont été
construit.
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Figure 9 Permanences des Jardins d'Agricoeur

> Espace-test

Le suivi des porteuses de I'Espace Test se fait tous les 2 mois de maniére structurée
en plus des échanges informels avec Heidi et Nicolas. Lors de ces réunions, nous
abordons le suivi des cultures, les probléemes rencontrés, les besoins auxquels le GAL
pourrait répondre, la planification des travaux de groupes...

En plus de ces réunions bimestrielles, nous nous voyons en début et en fin de saison
pour faire le point sur la saison écoulée, le volume de production souhaité et réel, les
problémes rencontrés, les attentes des saisons futures ... Si nous ne pouvons pas
répondre aux demandes, nous les redirigeons vers nos partenaires.

NS0 WinfoGpaysiestbraste £ W D R

B9 GALPays des 4 Bros Accueil Agenda Actualités Quisommes-nous v  Nosprojets v Contact 0O

HELENE WILMOTTE : “CUEILLETTE BUISSONNIERE"

Figure 10 Portrait d'Héléne sur paysdes4bras.be

En novembre 2020, un second appel a porteurs de projets a été lancé et a abouti a 4
candidatures, 3 projets de maraichages et un projet de production de plantes
meédicinales.
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Résultats issus de la sélection par le comité du 17 décembre 2020 :

Un des projets de maraichage est porté par un binbme qui a suivi toutes les
permanences et ils sont issus du CPAS. Cependant, aprés discussions avec nos
partenaires, leur projet n’est probablement pas assez mir et il a été proposé de les
réorienter vers un projet de formation avec le FOREM a Charleroi avant d’envisager
une entrée en couveuse éventuel. Le projet sera encore étudié début 2021.

Les trois autres candidatures ont été retenue : un porteur en maraichage sur petite
surface (projet de reconversion professionnelle a mi-temps), un porteur en maraichage
et transformation (transformation en lactofermentation sur le territoire), et une porteuse
en production de plantes médicinales (en vue de produire des cosmétiques associant
miel et plantes médicinales en lien avec son activité apicole basée sur les Bons Villers).

Renforcement des partenariats :

En cette fin d’année, nous avons également conclu plusieurs partenariats sur le long
terme avec Créajob (accompagnement économique des porteurs de projet), le CIM
(accompagnement technique) et le FOREM (Formation).

» Lieu d’innovation
La croissance des saules a été compromise suite a I'été particulierement sec.

Cependant, le retard se comble et nous espérons pouvoir faire les premiers tests
d’élevage (poules ou canards) au printemps 2021 si la situation sanitaire le permet.

Obijectif 3 - Développer un modéle innovant, multipartenaires sur un site

> Dynamique du réseau espace test et travail sur les espaces tests mobiles

Les Jardins font partie intégrante du Réseau des Espace test wallon (www.espace-
test.be), nous participons donc aux réunions de coordination du réseau et a la mise en
place d’activité.

Au nom du réseau, le GAL a également déposé une candidature dans le cadre de I
appel a projet « Soutien a la relocalisation de I'alimentation en Wallonie » visant a .
développer/tester des espaces tests dits mobiles (soit des espaces-test
décentralisés qui s'implantent au sein d’exploitations agricoles ou sur d’autres
parcelles propriétés de pouvoirs locaux ou de citoyens). Le projet n'a
malheureusement pas été retenu.

> Etude sur le développement du centre de formation
Cette partie vise a étudier la faisabilité de créer un nouveau centre ou a ajouter des
activités a un centre existant pour a la fois pérenniser les activités testées et
développer de nouvelles activités répondant a un besoin sur le territoire.

Durant I'été 2020, en collaboration avec Charleroi Métropole et Cap Innove, nous
avons brainstormé et imaginé la mise en place d’un centre de formation au métier de
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bouche et de la transformation en collaboration avec I'Abbaye de Villers-la-Ville.
L’Abbaye développant déja une série de formation (cordiste en patrimoine avec I'appui
du FSE, Métiers verts) et offrant un beau potentiel sur ce théme (micro-brasserie,
projet de fromagerie, rénovation des cuisines et de la salle des fétes, ...). Le travail
d’approfondissement a di étre postposé suite a la situation sanitaire.
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2.2. Indicateurs

Indicateurs de réalisation/suivi

Unité Réalisé au Réalisé au Objectif au Commentaire
ne 30/06/20 31/12/20 31/12/21
Nombre de modules de formation continue Certaines formations ont d(i étre reportées
organisés (journée ou en 2) Nbr 12 22 33
Nombre de journées de formations « insertion » Depuis juillet 20, 2X sem (en décembre certaines ont
organisées Nbr 0 44 300 été annulées a cause de la météo)
Nombre d’intervenants potentiels mobilisés Forem, CIM, créajob, Accueil Champ, Diversiferm,
(formateurs, expert, partenaires) Nbr 20 29 30 Empreinte BW, Triplan, Biowallonie, Igretech
Nombre de journées d’accompagnement Accompagnements des 2 porteuses Espace test (5)
économique de porteur de projets Nbr 17 22
Indicateurs de résultats/impact
Unité Résultat au Résultat au Objectif Commentaire
ne 30/06/20 31/12/21 3112/21
Nombre de participants ayant suivi la formation Toutes les formations et ateliers sauf soudure
dans son ensemble (projet(s) de formation (10personnes)
professionnelle) (RAMO) Nbre. 39 73 50
Nombre de participants bénéficiaires (accueillis) 18 participants différents
- Insertion socioprofessionnelle (RAMO) Nbre 0 18 40
Niveau de satisfactions des participants - 100% Voir annexe
Formation professionnelle (projet(s) de formation °
professionnelle) % (39pers) | 98.5% (73pers) 40
Nouvelle activité économique créée Nbr 0 0 4 Porteurs de projet ET
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2.3. Points positifs et difficultés rencontrées

Points positifs

1) L’avancement dans le projet des Jardins d’Agricoeur, tant sur le volet Insertion
que sur le soutien aux projets de réorientation (Espace test).

2) Le retour positif des formations continues malgré la situation COVID

3) La confirmation du systéme « entonnoir » d’insertion socioprofessionnel.

Difficultés rencontrées

1) Le confinement a été un frein dans la programmation des formations et reste
une épée de Damoclés sur la programmation 2021.

2) Le retour négatif du format « online » pour les formations continues.

3) Le groupement d’agriculteurs autour de la transformation de céréales en farine
qui subit des tensions entre les membres et des différences en termes de
visions.

3. Programme de travail pour la période suivante

Objectif 1 : Tester, profiter de la dimension pilote pour expérimenter

> Planification des formations continues.

Suite au retour des formations et aux rencontres effectuées, il en résulte qu’il est
préférable d’axer nos formations sur la transformation, le maraichage et 'autonomie
des producteurs.

-Cycle transformation :
Afin de renforcer les compétences de nos producteurs locaux et peut-étre
encourager d’autres (futurs) professionnels du secteur, qu’ils soient maraichers,
traiteurs ou candidats en reconversion, nous mettons en place un cycle de
formations a la transformation dans les cuisines de ’Abbaye de Villers la Ville :
e Un module sur la transformation des courges et choux en soupes, le mardi 19
janvier ;
e Un module sur la transformation de Iégumes en tartinables, le lundi 22
février ;
e Un module sur les questions économiques et administratives liées ce type
d’activités, en mars 2021.
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-Cycle autonomie (en collaboration avec la FP1) :

Nous proposons un cycle qui va permettre aux producteurs du territoire d’apprendre
des techniques innovantes et qui leur permettraient d’augmenter leurs autonomies.

Un systéme de paillage captant les odeurs, mars 2021.

Robot de traite, fonctionnement et retour sur investissement, mai 2021.
Culture de quinoa, culture du futur ? été 2021.

Le compostage professionnel, septembre 2021.

Biométhanisation, hiver 2021.

VVVVY

En plus de ces dates, nous souhaitons intégrer une ou deux dates autour de la gestion
de I'eau en culture maraichere.

-Cycle ateliers maraichers :

Dans la continuité de ce qu’on avait commencé en septembre 2020, a savoir des
ateliers pour des professionnels ou pour de futurs professionnels sur des thémes
précis :

Janvier : Culture des chicons

Février : Les cultures primeurs

Mars : Cultures sur couches chaudes

Avril : Faire ses semis

Mai : Conduite et début des cultures en serre

Juin : Couverture du sol anticipative aux sécheresses

VVVYYVYYVY

Objectif 2 - Jeter les bases d’un modéle de centre de formations aux métiers du

terroir

> Développement des Jardins d’Agricoeur

o Poursuite des aménagements du site

Des investissements seront nécessaires pour que les Jardins puissent continuer
durant 'année 2021 :

e Eau: une citerne « portefeuille » est nécessaire pour augmenter la quantité
d’eau disponible durant les mois sec.

e Tracteur: un micro tracteur est un outil indispensable dans les travaux
journaliers de la maille et pour assurer le développement de la compostiére.

e Serres: l'achat de 3 serres va permettre un meilleur développement des
porteurs de projet. La serre actuelle sera entiéerement dédiée a l'espace
d’insertion, aux ateliers, aux formations et aux semis.

o Petits matériel et électricité : 'achat de petit matériel ainsi que de cébles
électriques est une nécessité afin de rendre le lieu sécure et convivial.

e Abords et visibilité : plantations, cheminement, panneau d’accueill, ...
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o Espace Test

L’accueil des nouveaux porteurs de projets se fera dés le mois de février 2021. Il sera
nécessaire de maintenir les rencontres collectives une fois par mois et d’inciter a la
collaboration entre les porteurs de projets. En début de saison, nous rencontrerons
chaque porteur afin de définir les objectifs de 'année. Nous souhaiterions avoir une
réflexion collaborative sur la question de la gestion de I'eau avec tous les porteurs.
Poursuite des contacts et réflexions sur les questions d’acces a la terre (Terres en
Réves, ...).

o La Maille, espace d’insertion
Le souhait est de poursuivre les permanences tout en augmentant le nombre de
participants et de rendre ceux-ci plus autonomes. Pour ce faire, nous proposons de
travailler sur différents leviers :

> Public :
Augmenter I'implication d’autres CPAS
Augmenter la visibilité (panneaux par ex)
Intégrer des bénévoles (objectif de bénévoles aux permanences +/-10%)

> Activités :
Diversifier les activités :

- Vente sur champs et livraisons locales

- Travail de métal (Capitaliser sur la formation soudure)

- Organisation de visites extérieures pour susciter des vocations professionnelles
(visites autres fermes, ferme Delsame, Thuin, Forem...)

- Culture plantes médicinales en collaboration avec les autres acteurs

- Favoriser la collaboration avec les autres acteurs des Jardins (porteurs de
projets, citoyens...) -> favoriser des moments de rencontres (montage des
serres, repas, organisation de la féte, moment de vente ...).

» Autonomie et pérennités :
Augmenter 'autonomie (avoir une présence au-dela des mardis et jeudis, mise en
place d’'un tableau de communication avec les todo de la semaine et des mois a venir,
budget -journal de caisse-, planning, organigramme, ligne du temps).

» Partenariats :
Diversifier les partenaires (Forem, agriculteurs...)

» Pérennisation des Jardins d’Agricoeur
Afin de tendre vers la création d’un centre de formation et de pérenniser les Jardins
d’Agricoeur, nous étudierons les possibilités de formes juridiques indépendantes du

GAL ainsi que les sources de subsides durant le début de I'année en collaboration
avec les partenaires avec le souhait de créer un statut particulier durant I'été 2021.

Version du 17/12/2020 15



Obijectif 3 - Développer un modéle innovant, multipartenaires sur un site

> Les Jardins d’Agricoeur
Accueil et soutien aux projets citoyens portés par la Commune sur une parcelle des
Jardins d’Agricoeur avec comme envie de favoriser un maximum les collaborations
entre les acteurs des Jardins.

Selon la situation sanitaire, nous voudrions organiser une journée porte ouverte en juin
afin de rassembler tous les partenaires et de communiquer sur le projet.

En collaboration avec la commune de Les Bons Villers, une zone de compostage
professionnelle devrait étre implantée sur le site.

» Réseau Espace test

En 2021, nous continuerons de développer les relations entre les différents ET et
d’organiser des journées d’échanges entre porteurs de projets.

> Etude sur le développement d’un nouveau centre de formation

Sur base de ce qui a été impulsé en 2020, nous continuerons a travailler sur la création
d’'un centre de formation aux métiers de bouche.
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4. Annexes
4.1. Tableau financier (au 30/09/2020)

BILAN FljAiveieR

T.0a 181 218855 1957, 70
.00 0,94 (0,00 .00
o) I ay 378,12 34031
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4.2. Communication

Actions de communication LEADER.

Dates

Description des actions de communication

Septembre

20

Communication sur les formations professionnels

Septembre

20

Communication sur les ateliers des Jardins d’Agricoeur

Octobre 20

Communication appel a projet Espace Test

Novembre 20

Article Biowallonie dans le n55— Jardins d’Agricoeur et GAL

4.3. Time sheet

ROSEN Hicolas

PRESTATIONS DU MOIZ DE JUILLET 2020

1
z W2 jmurnbor prorthor
= |Farmation 43
d |Frojet o
5 |projeel o
[
7 nambretabal 4o W2 jmurnber proctbors 4
#
Inprdrjune projat tiehes
]
1z mersredi | 1-07-2020 matin___| Farmatian. TT erhearation riunian IDEFaad
14 morcredi | A-07-zizi[ A Farmation Tlrappart
1% E-0T-2020) matin Farmation TT W ebingire route de innovation
17 2-07-2020[ A Farmatian Tlrappart
1 [ 2-07-z0z0|matin___|Farmatian TT re-shershe sanatrastion kaic Farmatian
0 wendredi F-0T-20z0) AM Farmation TTrechorche ion boir Formation
e lundi [ e07-zoz0] matin Farmation TTFréearation rbunian sear LEY
24 landi -07-2020[ A Farmatian TTAppel d'affre achat mathric|
k1] mardi | 7-07-2020 matin_|Farmatian ROV aaricacur Heidi+ bure aux
32 mardi T-07-20z0[ A Farmatian FDY CFAZLEV ave s Heidi
) mercredi | #-07-z0z0 matin___|Farmatian TT sammunicatian eaur ler Farmatian:
5 =072 020 AM Farmation TT préparation réunion CFAS + azhat Fourniture
3T [_a-07-z0z0]| matin Farmation Fifunion CFAZ Aarizacur
38 a-07-20z0| M Farmation Friparation rdulDEfand
40 wendredi | A0-07-z0z0 matin___|Farmatian ELMIDZFood
41 wendredi Ap-07-20z0[ AM Farmation TTrechorche zonkro do formation abbaye
lundi '13-07-2020 matin Farmation TTvidkn zanfhrenze AL Culturaliv
landi 1z-07-z0z0| &M Farmatian Fensantremargicher: Thamar Ferme de lardwe
Landi 12-07-2020] emi Farmatian Ebuici i L
mardi [ 14-07-z0z0] matin Formatian Fermancnse aaricaeur - arouee GEAS LEY
mardi 14-07-z0z0| &M Farmatian T Communiz ation Jar dins Sqricecur
mersredi | A5-07-2020 matin___[Farmatian TTreshershesemenze:
meraredi 15-07-z0z0[AM Farmation TTrochercho pour contro for; i ir anr
[ 1607-20z0] matin Farmatian TT Communizatinn Farmatian markekina
16-07-z0z0| &M Farmatian COMAC+ rocherches emenzes avesHeidi
eendredi | A7-07-20&0 matin___|Farmatian Eiuui b formakinn o ot
wendredi AT-07-z0z0AM Farmation Fie-zherzhe artiranat aqro alimentairs
Lundi [ zn-07-z0z0| matin
lundi z0-07-20z0|AM W\ %\ %\ %\ %\ %\ %\ %\
mardi [ 21-07-z0z0| matin
mardi E1-07-z0zofAmM
merzredi | £2-0T-Z0E0| matin Farmation TT Fréearation farmation marketing
morcredi | E2-07-zizi[aMH Farmation fid deplantr frairiors oty emenser
udi [ 3-07-z0z0] matin___| Farmatian P rhzaration rduabbare * rduabbare
jeudi zx-07-zozofamM Formation Fermansnae agrizosur - farm ation buttor
wendredi || 24-07-2020| matin Farmatian FDY Abbave - sentre de Farm atian
vendredi | 2d-07-zoza[aM Farmation A gricocur ilk 1
Lundi [7-07-z0z0] makin___| Farmatian TT eart earer farmation marketing
landi 27-07-z0z0|AM Farmatian TTrecherhe artiranatagra
mardi___| g2-07-2020 matin___[Farmatian Fermanse Aarizaesr
mardi eE-07-z0z0lAM Farmation Formance Bqricoeur
meraradi | £4-07-2020] matin Farmatiar, TTresherzhe artiranakaarn
mercredi | E9-07-2020[AM Farmatian TTrecherche innavation agrizaenr
adi [ #0-07-20z0| matin___| Farmatian Fermansn se 4ariSaiur
ieudi F-07-z0z0fAM Farmation il izour
wendredi || 31-07-20E0| matin Farmation FDY zandidat ET aarizoeur
vondredi | #-07-2020[AM Farmatian Frablime cauaqricacur
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L] E =] o F G
; | ROZEN Hicolas FRESTATIONS DU MOIS D"ADUT 2020
s W jnurnor prorther ¥
&7 [errmey 3
4 |Frojeti 0
§ projer’ 0
L3
7 nambrstanal do 102 journhor prorthor 3
&
lupe de junr projit tichis
a
14 lundi 2-02-2020] matin Formation TTRecherche Formation nfo arkicankr
20 lundi g2z AH Farmation T prig aration formatinn tranrfn
ZE mard A= 0F=E0Z 0] makin Farmation ITreshershe matbriel eaur 2vsle branrofrmatian
ol mardi d-0%-z0z0) AM Farmation Agricocur-pord
25 MmErSre: 5-0-E0Z 0] matin Formation TTrolution eau aarizoeur
26 muerzredi S-0¢-z0zal AM Farmation Agrizoeur-solution cau
ZE ieadi £-0E- 2020 makin Farmation TTreshershe matbricl aarizaear
L) jeudi E-0%-20Z0) AM Formation TT Communication Farm ationr ok rikte inkerne b
] wendredi T-0%=20Z 0] makin Farmation TTénrburse st admin
- wendradi T-0g-z0zo) AM Farmation TT préparation rbunion CPAS
40 lundi 10-0%- 2020 makin Formation RDYCEASLEY
41 lundi A0-0%-zhzaf AM Farmation TT Contazk CRASGonappe ce ULY
az mardi 11=05= 202 0| makin Farmatian TT reshershe suirine eaur Farmakion trancfarmatian
dd mardi M-0g-zozol AM Formation TTrochorche cuirine pourformation krarcformation
LL mersredi A2-0%- 2020 makin Farmation ITreceort Formation trancfarmationsuite dlanon direo de laralle
ar merzredi | 12-05-20Z0 AM Farmation TT reppork Farmation tranrformationsuite 3lanon dirpo de laralle
A% v azancer iwadi A3-08- 2020 makin EEggiSEEEEEESEESEESEEEEEESEE\
51| vacancar jonudi 13-0¢-2020| &AM
52 | wazanzer wendredi Ad-0%= 2020 makin
53 wasanser wendredi 14-0%=-20z0 AM
lundi AT-08- 2020 makin
lundi AT-0&-zozaf AM
B yazanzer mard 13- 05= 2020 makin
EE wacancer mardi 12-0%-zoz0f AM
ET |wacancer 19-0%- 2020 makin
B vazanzer 14-0-20z 0 AM
T wazanzer ieudi E0-0F=E0Z 0] makin
71| vazanzer T Z0-03-20z0| &M
T wendredi 21-08- 2020l matin Formation Aaricoeur - virite candidat ET
™ wendredi 21-0%-z0z0lAM Farmation TT Calzul dimerrion pamp:
kx4 lundi 2d-02-2020] matin Farmation IT Calsul dimersion eomee
Fx3 lundi zd-0F-E0z o) AM Formation TT Sitcintornet
85 mardi Z5-0%-E20Z 0] matin Farmatian TT erbearation farmatian trancfa
18 mardi 2E-0F-z0zo) AM Farmation Formancnsc Aqrizoeur
(23 mercredi | €6 -08-2020) matin Formation ITcrbearation aeeel d croick citoven
9 ZE-0%-20Z0) AM Farmation TT rouvel g »l-&prn'e!a:rieu»ur
o ET-0F=E0Z0] makin Farmation TTFréearation elande sulkure aarizocur
o 27-03-20z0| &M Farmation Formanence fiqricasur
a9 vendredi | £5-0%-2020) matin Formation TTFrécarationclande culbure aaricoeur
45 wvendredi | 28-0%-zoz0| AM Farmation Chercherler plantr de Frairienr ot - Semailler
aT ramedi Z9-0F-2020) makin Farmation Mirite Agricacur-projetcitoren
ALk lundi 21-08- 2020 makin Formation IT nouvelapceld eroict aaricaeur
na lundi 020z 0| A Farmation TTpriparation rdu jnurnalirte
1%
w o - u r u
f ROZEN Nicolas PRESTATIONS DU MOIS DE SEPFTEMEBRE 2020
z W murnbuos prosthor 5
% |Formation a4
4 |Frojerz 0
5 projetd L]
E
T nombre akal 4o 10E journker prosther dd
£
projet tiches
L
1= mardi =042 020 m akin Farmatian FDYigurnalirte ruralisg
14 mardi 1-0%-2020| AM Formation Bgrizoeur-permancnzer, plantation frairicer
18 mersredi 2-09-2020) makin Formation TTrecherche altinrer
17 morcredi 2-09-2020| AM Formation TTF rkparation rbunion
19 2-09-2020] makin Formation Fibunion [DEF OO0 Hivgller
L 2-09-2020) AM Formation ﬂsncuour'BuinlcuocHoidiololiuior
ZZ wvendredi 4-09-2020| matin Formation TTrecherche formationroudurc
23 wendredi d-0%-2020| AM Farmation TTrezhershe plantation Frairicrr
Eal lundi T-04-2020| makin Farmatian TTErgaze bert, erhearation apeel dproict
Iz lundi T-04-2020| AM Farmation JTFapportmarzhipubliz
L] mardi F=09-2020| makin Farmatian EVFSunian aves Caardinateur
35 mardi F-04-2020) AM Formation EUFlanifization Arelicrr + zom
3T mersredi 9-09-2020] makin Formation EDY d
% morcredi 9-09-2020| AM Formation TTCommunication atelicrr
i 10-09-2020f makin Formation EUAaricoeur. conrtruction toilebber recherche makor
a1 J0-r-2020| &M Formation ELl programmation Farmation couli o kamater
4z wvendredi 11-09-2020f makin Formation TTComurite inkermet
a4 wendredi 1-04-2020[ AM Farmation TT Conrkrustion formationsoudurs
5z lundi 1d=04-Z 020  matin Farmatian EV Com Farmatinn saulic 4 tamatar
53 lun di 1d-04-2020( AM Formation Dutilr agrizaeur pour zonrkruction boir
55 mardi 15=04-Z0E0  matin Farmatian EV Qraaniration farmation Marketina * réunion Saviee
113 mardi 15-04-2020( AM Formation ELFazturation agrizocur
5% mersredi 16-09-2020  makin Formation TTrfunion ercaseberk
-1 morcredi 16-09-2020( AM Formation TT Travail ETM ilat
L3l A7-09-2020  makin Formation TTCom<oulir de tomaker
(3 17-09-2020( AM Formation TTFrkparationrbunion
&dq wvendredi 12-09-2020  makin Formation Fibunion creasc kork
LS wendredi 1§-09-2020( AM Formation Fitglagi pompe agrizoeur
] lundi == 020 matin Farmatian TTFazhures ¢S mirs ¢n SO0 2UErEREsT
i | lun di El-a-2020(AM Farmation TTFackures ckmirs on 2onsurrenser
TE mardi ZE-09-20E0 ] makin Farmatian Elrtunion Emereints BW
T mardi ZE-09-2020) AM Formation ARG Ftunion zocriation crpaze sikoyen
™ mersredi [ 22-09-2020) makin Formation Cautionetralle cour oraaniration formation couli de tomator
£ morcredi | 22-09-2020) AM Formation Com akelicrr tomaker - organir akion
T 24-09-2020) makin Formation TTGazckker
% 2d4-09-2020| &AM Formatian TT rochorche trackour -rerror Aqricoeur
35 wvendredi 25-09-2020) makin Formation Etat des lieuzraller de Mellet
£ wendredi | E5-09-2020) AM Farmation Commarketing - arganiration
kL] lundi EE-09-20E0 | makin Farmatian Formatian zeulic 4¢ tamaker
45 lun di 2E-09-2020)AM Formation Formation zoulir 4 tomater
ar mardi 29-09-20E 0 makin Farmatian Fifunion &aviee
95 mardi 29-09-2020) AM Farmation Formation marketing Mellet
100 mersredi [ 20-09-2020] makin Formation TTcomriteinkernet
101 mersredi | 20-09-2020] AM Formation TTformationacstion Financibre
1‘3'
114
1z0
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A E 3 o F 3

f ROZEN Nicolas PRESTATIDNE DU MOIS D'OCTOERE 2020
z 12 journbor prortior 3
2z |Farmation dq
4 Frojer o
5 |prajors [
L3
T nambrotokal 4o 102 journbor prockbes : a4
£
lapr dejunr projet tiches
L
1z icudi A-10-2020) matin, Formation EUGnmmunicutiunfurmutinm
1 joudi 1-10-zizo| &AM Farmation B Facturer o virike atolicr aricosur
18 vendredi Z-10-Z020) matin Formation Fbunion GPAS LEY
17 vendredi Z-10-z0zal AM Formation Agrizocur rhunion parteurproajet
Z5 lundi B 0-20E0] matin Farmatian EL: zammune YLY lozationralle + riunion zaardi
0 Turdi S-qn-zozi] &M Farmation B Mo appol 4 projot orpacs bork
F3 mardi E-10-2020] matin Formation EU rbunion bauic.
9 mardi E= -2zl AN Farmatian Formation marksting @Mellet
Eal meraredi T=A0-20E0] matin Farmatian TT riunian ET makils:
Iz merzredi T-10-Zoza) AR Farmation TT Communization Formationr
EZ ) icudi F-10-2020) matin Formation TTinteraal
e joudi s-0-zizi] &M Farmation Intorqal
37 wendredi = 0-20E0] matin Farmatian TT Tenkir aazekber
3% wendredi - 10-20zal AN Formation TTT:uker gazekbir
dE lundi A2-10-2020) matin, Formation EU Ao braraformation ek farmations + rhunion <oordi
a7 Turdi 1z-10-zizn| AH Farmation B Totor qazcthor
44 mardi A3 10-2020) matin Formation BUMire auuert
50 mardi 1F-10-Z0z0| AM Formation ELl Mire auwerk +rite uck
5z meraredi Ad-10-E0z0) matin Farmatian TT Communizakian farmatiane
5 morcredi | Ad-to-zozi| A Farmation TT Frbparation akolicrr agricosur
55 icudi AS-10-2020) matin, Formation EU Fifunion ET mokile
5 ieudi 15-10-z0zn| A Farmation EUTravailrurETmokbile + akelicrr agrizocur
5% | rhgue wvendredi Ae-10-0z0) matin Farmatian
54 | rbsup wvendredi T-10-Z0z0f A Farmatian
ET lundi 19-10-2020) matin, Formation TTEudact Aaricocur
[x3 lundi 19-10-z0z0f A Formation TTFormationroudure ot gertion financidre -mire enplace
T mardi Z0=A0-20E0] meatin Farmatian TT riunian ET mokili * rhunion baiee
™ mardi 0= 0-20zi) AM Formation Agrizocur rhunion Heidi+ préparation farmationroudurs
T mersredi 21-10-E0E0| matin Formation TT CGomfacebook * aaricoeur budact
k' mercredi 21-10-zoznf A Formation TT finaliration noke ET enilat
T ieudi 22-10-2020] matin Formation Tlaceeldcandidatr ET
T ieadi Zz-10-zozn| AM Formation TT riunion zoordinatsur
Ta wendredi EE=A0-Z0E0] meatin Farmatian k% Conka sk eerrannas gour la farmationreudure
0 siendredi 22-10-gogol &b Farmakian £ " A il
3% lundi ZE=A0-Z0E0] meatin Farmatian Friparakian farmationsoudurs:
EL] lurdi ZE-A0-20zi) AM Farmation Formationroudurs
o1 mardi ZT-10-2020] matin Formation T1 Oraaniration formation acstion finans + réunionbavice
4z mardi ZT-10-zoza) AM Formation TT Az transfo collak FF1+ gertion admin
ad meraredi EE=10-Z0Z0] matin Farmatian Aarizaeur = rdy aerkion eau
95 meraredi | EF-10-Zozo) AM Farmation TTgertionadmin-Fasturer et D
ar icudi Za=10-2020] matin Formation Aarizenur =rdurta. s
i jeudi Z9-10-zoza) AM Formation BUswliundNFacturN+r§uniuncuoc FF1
R vendredi Z0-10-2020] matin Formation T1Fe<cherche cor fforaac
101 wendredi F0-A0-20zi) AM Formation TT Fi-zhirzhe por & Faraqe ¢ plan 4 sulturs 2081
11
s I 1
1z0
12
A E < o F ]
1 ROSEN Nicolaz PRESTATIONS DU MOIS DE NOYEMEBRE 2020
z W jmurnfer proskbor
o e 40 T
4 |Projes [
5 |projet 3 [
L3
T nombre kakal de 12 journker proskber s 40
£
projet tiches
L]
1 2o 11-Z0Z0] meakin Farmeakion TT Salutinn, pour far mation 4o tion Finaneiire
17 Z-11-z0z0| AM Farmeation TT Fieppark cuentsolon merurer couid1d
19 2-11-2020  matin Formation IT Communication formation:
n F1-z0z0|AM Farmation TT Fiicherzhe plantation arbrer agrizocur
2z meraredi 4-11-20E 0| matin Farmation TT erke-aration farmatian
23 meraredi d-11-2020) AM Farmation TTFormation gertion finanzibre
Z5 ieudi 5-11-20Z0] matin Farmatian TTriteinternet
5 jeudi 5-11-z0z0f AM Formation TTFurmcliunswliunfinunci&ro
F3 uvendredi E-11-2020  matin Format 1T Communication *receort formationroudure ot atelicrs
ETY wendredi E-11-2020( AM Formation TTRoluuanrmalinnsNtinnfin
T 9-11-2020f matin Formation 1T formation trarformation 2021
k= a=11-20z0(AM Farmation TT farmation trarform ation 2021
Ll A0-11-2020| matin Farmation TTelan e zulture aarizeeur 2021+ riunion Savies
a1 A0-11-2020[ A Farmation TT orpaze kerk =nouveaus zandidatr
LERFITH meraredi A1=11-2020| matin 555%55555555&5&5&5&\ 1
44| Flrit moraredi | H-11-2020] AM 5
CL3 icudi 12-11-2020| matin o LalodioHoidil
a7 joudi 1z-11-z020[ &M Farmeation Agricoenr - permancrze [maladic Haidil
Lo wvendredi 13-11-2020| matin Format IT zonktact CIMeour collakoration
50 wordredi | A-11-20z0| AM Farmeation TT Mire o, place L'unruivi pour parkeur do prajet
5% 1-11-2020| matin Farmation TT Mire e nelase 4 unruivicaur earkear 4 eraict
59 16-11-2020[ A Farmation TT Fiizherzhe Finanzement agrizocur
L3 AT-11-2020| matin Farmatian AAriEReur = Eer manense * rhunion favies
EZ AT-11-2020| AM Farmation Agrizocur-permancnse
&dq mersredi 15-11-2020 matin TTrui orteur e croiet
(11 mercredi 15-11-2020| &AM TTrui ortour e projet + com appeldprojet agricocur
ET ieudi 19-11-2020 matin AArISOeur - Ee MmN
i joudi 1a-11-2020[ &M Farmeation T e,
T yazanzer uendredi 20=11-2020  matin Farmation m
T | vazanzor vendredi an-11-2020[ AM Farmation e
k] 23112020 matin Farmatian TT Fituninn zaardination
n 2x-11-20z0[AM TT riuion projet abbaye + noter prinir ation
0 2d=11-2020  matin Aarizaeur = eermanenaer + matbricl toilette razhe
e Zd-11-z020| &M g ricmr - permearnencoer + rhunion bquips * remeontre portoues ET
35 mersredi 25-11-2020  matin TT Hoter aaricocur
6 morcredi | 25-11-2020| AM T prbrattion der rdw indiv e porkours do projet
£z ieudi 2E-11-2020  matin ios ITPrécar. neorkeurs decroickr ET
9 ieadi 2k-11-2020| &AM Farmation Aari KDV poarteur de projet+ rdv sommune pour Geat dor licuz agqrizosur
o wendredi ET-11-2020 matin Farmatian Aarizeeur KOV HE4ne eaurraivi ET
9z wendredi ET-1-20z0[AM Farmation TT Fiapparkraini
100 lundi 0112020 meatin Farmatian TT Fituninn zaardination
101 lundi Z0-11-2020( AM Formation TT Caollaboration FF1- <y cle innovation
hiEd
114
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A E @ o F [

; | Bonsacquet Heidi PRESTATIONS DU MOIS DE JUILLET 2020

z | 12 jnurnbor prorthar ¥

2 |Farmation 23 e

4 |Froierz [ =

5 | proies3 [ .

5_

7] nambre vaval do 2 faurnbor prarthors 5

3

Taprdrjuer projet tiches

5

1 meraredi | 107 i

14| morzredi | -07-zoze|aM

* i di -07+ i Farmatian Inasallasi

i joudi 2-07-z0za| &M Farmation Installatinnrerre

1 ndradi | E-07- i Farmation Flan dz zulsaur

20 vondradi | 3-07-z020AM

2% | Jundi BT i

2a ur di &-07-z0zi| @M

3 mardi T-07-z0z0|matin | Farmation zamrdin ation farizacar

3z mardi T-07-z0z0| &M Farmation Fionzantre CPAS

24 mersredi |07 i

35 mercredi | g-07-z0z|AM

E3) e di 3-07- i Farmatian Flantatinnzers

3% joudi -07-z0za| &M Farmation Flantationsorro

41| ndredi | 10-07+ i

a wondrodi | 10-07-2020{ &M Farmation |natallati o

s lundi 15-07-2020] matin

50 . di 15-07-znz0| &M

5z mardi 14-07- i Farmatian Plan de sulsar

5z mardi 14-07-z0ze|AH Farmation Virito

55 | meraredi | 15-07- i

56 | mersredi | 15-07-2020AM

52 endi 16-07- i Farmation Frzaratian terrain

54| iendi 16-07-znza| &M Farmation Friparation terrain

i1 ndredi | A7-07- i Farmasian Flan de sulsar

6z wondrodi | 17-07-z0z0| &M

0 Jundi =07 i

1| lurdi zo-a7-z0z0{ AM

73 Fria mardi 107 i

74 | Ferig mardi E1-07-z0z0| A

TE] mersredi -07-, i

77 morcrodi | 22-07-z0E0| &M

7] endi -07- i Farmatian P i MR ey

40 iendi 23-07-z0z0f AM Farmation Az cucil pormangnze

3z | ndradi | 24-07- i Farmation T mathriau

33 wendredi | Bd-0T-z0zo[AM Farmation Virike

41| Jandi 707+ i

sz | lundi 2r-o7-zoze| AM

EZ] mardi -07- i Farmatian Eermanin:

45| mardi 25-07-z0z0[ &M Farmation permansnce

a7 mersredi | 23-07- i

5z | morredi | 28-07-zozefAM
AL i 0-07- i Farmatian Cermanin:
101 joudi So-o7-zoze| AM Farmation permanonce
03] ndredi | #1-07- i Farmatian Y] mathriau
1] wondrodi | F1-07-2020AM
113

A { E =] [=] F 5

1 Bomsacguet Heidi PREETATIONS DU MOIS D"ADUT 20320
z | WEinurnbor prorsbor

= |Farmatian =1

a4 |Fraicxz [

5 | [

E -

7| rambre tatal 4o WE journber prorthor: =1

=

Tupr driunr projet riche

e

12 —DE-g D] makin

z0 | Z-og-zaza|AM

22 A-pE-zazd| makin Far i Ear

23 d-0F-zozo| AM Farmatian srmancnze
25 S-pE-z0z0| makin

ZE | S-gg-zaza| Ak

2% E-pE-zozd| makin Far i car

za E-0E-zozol A Farmatian srmancnze
1 ndredi T-oE-z0z0| makin Far i Salzal ]
=z | wendredi T-og-zaza|AM

A0 Lardi —oE-z0zE0| marin

a1 lardi Aa-0F-zozo| Ak

CER meardi A1-0E-z0z | makin Far i car

FEl moardi 11-0F-zozo| AM Farmatian srmancnze
A5 1z-0% -z 00| matin

a7 1z-0z-zozo| AM

a5 1Z-0%F-2020| makin Far i eer

50 1z-0z-zozo| AM Farmatian

5z ndredi —0E-z020| makin Far i

53 wondrodi 14-0z-zozo| AM Farmatian

£ Lancdi 17-0%F-2020| makin

&z | [ 17-0z-zozo| AM

£ mardi —0F-z020| makin Far f cer

&5 meardi 1z-0z-zozo| AM Farmatian ermancnze
ET —0F-z020| makin

e 13-0z-zozo| AM

T 0-0z-z0z0| matin Far i eer

71 i zo-oz-zozo|AM Farmatian crmancnze
T ndredi 1-0z-z0z0] matin Far f Trawail daral
74 wendredi 2i-0F-z0z0| A

2 Larcdi A-pE-zazd| makin

53 ardi zd-ns-zozal AR

25 meardi S-pE-z0zd| makin Far i car

SE moardi ZE-0g-z0z0| AR Farmatian srmancnze
N E-pE-z0zd| matin

5 zE-ng-zozal AR

a1 i T-oE-z0zd| makin Far i car

az | icnadi zT-0g-z0z0| AR Farmatian srmancnze
aq ndredi —oE-z0zE0| marin Far i Al makhran
a5 | wendredi | 23-0F-zozo| A

103 Larcdi 1-0E-z0zo| marin

104 ardi F-0F-zozo| A

1% |
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Bomsacqguet Hei PFPRESTATIONS DU MDIS DE SEPTEMERE 2020
T EZ journkor prostier ¥
| Farmatian z=
| Fraicez o
o
i rombre total de 102 journfer prockbor : ==
Tnpr drjmmr projet Eichez
1-09-=020] makin Farmati cer
2 1-ga-zozal A Farmation Fermancnse
] meraredi —pa-z0zo| masin
] meraredi 2-0d-z0Ed] A
] icadi —Ga-z0z0| masin Farmati cer
] joadi S-09-zozo| AM Farmation Permancnce
wendrodi A-09-2020| matin Farmation o rmkrokion mashiner aukils
2 wendredi A-o2-zoze| A
] T-02-20E0] marin
] T-0-z0Ed| &
] —pa-z0z0| maxin Farmati cer
] 5-09-z0z0| AN Farmation Permancnce
] meraredi 2-09-2020] matin Farmati Fifanian atelicreaudur
E morerodi a-pa-zoza| &
] iwadi A0-02-z0z0] marin Far Eer
] icudi A0-ga-zazal A Farmation Fermancnse
] ndredi == z0zo| marin Far Teshniaue — erease sk
] werdredi Hi-as-zozol aM
] 14-09-2020] matin
] 14-09-zozal am
7 15-09-2020] matin Farmati cer
] A5-oa-zoza| A Farmation Fermancnse
] meraredi | 15-09-z0z0| maxin
] meraredi | 16-as-zazol AM
] icadi 17-09-2020] matin Farmati cer
] joadi 17-09-zozal am Farmation permancnce
] ndredi | 12-09-2020| matin Farmati crheaatelicr
] wondrodi | 1z-09-zozo| AM
E Landi 1-pa-z0za| makin
E lundi E1-09-z0zd| &
] —pa-z0zo| maxin Farmasi cer
] zz-09-zozal Am Farmation Permancnce
] meraredi —09-z0z0| matin
] moreredi | 2z-0a-z0zo[A
] iwadi A-p2-z20z0] marin Far Eer
] icudi zd-0a-zoza) A Farmation Formancnze + atclicr
E ndredi S-0a-20E0| marin Far crheaatelicr
E wendredi | EE-aa-zazol AM
g laandi —09-z020| matin
] lundi zz-09-zozal AM
] 9-09-2020] matin Farmati cer
] za-0S-zozal A Farmation Fermancnse
[ 0-0S-20 0] marin
] 0-nd-zaEa] Ak
A L e | e | o || F | G |
1 Bossacquet Hei PREZTATIONS DU MOIZ D'OCTOBRE 2020
2] WE murnhor prarther
3 |Farmation 1"
4 |Projer2 [
5 |praiots [
s_
7 nambre tatal do 12 jnurnbor prorther: 1"
]
projet tiches
3
1 eadi TA0-ENEN] masin_|Farmatian Eermancn
14| eudi 1-10-z02n] Ar Farmation atelier
1 | vendredi | &-10-z020{matin__|Farmaion Fininn GF A5
17 | vendredi | &-10-zeze|Art
25 lundi S-10-20Z0| matin
26| lundi 5-10-2020| Ak
2 | zanak siramnes, | mardi &-10-2028| masin
24| sanf sirzanrt, |mardi &-10-2020| AM
LNl meraredi | T-10-2020| masin
sz meraredi | 7-10-z020( AM
34 canak siraand, |ieudi -10-2020] matin
35 | cangh cirzandt, |joudi 3-10-2020] &M
37 canaf siannds, [vendredi | 9-10-2028masin
35| vondrodi | 9-10-2020( AM
a5 lundi 12-10-2020] matin
ar lundi 12-10-0z0] AR
x| mardi 13-10-2020| makin___| Farmatinn e Jicr brancta el
si mardi 3-10-0z0| AR Farmation permancnco atslior tranrfa Hellet
5z mersredi | 14-10-2026 masin
5z moraredi | 1d-10-zuzo| Ak
55 | iondi 15-10-2020| masin___|Farmation cermancn
56| joudi 15-10-020] AR Farmatinn atelicr
55| rdredi | 16-10-20z0 matin__|Farmaxian cravail duzal
5o wendradi | 16-10-z0z0] Ak
67| lundi 18-10-20 2] main
65| lundi 13-10-z0zn] Ar
il mardi 0-10-2020 makin___|Farmaian Eermanen
7 mardi Z0-10-z020| A Farmation Agrizoeur - réunion Hizolar
EEal meraredi | £1-10-2020] masin
74 meraredi | 21-10-z020( AM
% ieadi 102020 makin___| Farmatinn ermanen
o) icudi zz-10-z020{ AM Farmation permancnie
7 ndredi -10-2020] matin beoucilduzal
35| lundi &10-2028] matin
34 lundi 26-10-z0E0| AH Farmation Farmationraudurs
a1 mardi 7-10-2020(matin___|Farmatian cermancn
sz mardi 27-10-z0E0| Ak Farmation permancnco
a1 mersredi | 2 10-z0zs| masin
45| morsrodi | 28 10-zuz| A
sl iondi 5-10-z028|matin___| Farmatian cermanen
Py joudi Z4-10-20 20| Ak Farmatinn pirmansnzs
100 ndr 0-10-20 matin___ | Farmaxian Evalranis
01 vondrodi | 30-10-zuzo| Ak
1|
13
1zo




, | o-01-00 PRESTATIONS DU MOIS DE NOYEMBRE 2020

= | WEimurnber presthor

= | o.0n

4 | o.00 o

s | o.0n o

B

T nEmEbre tatal de WE iaurnbes prorther: zn

=

a

3 i arin

7] =-11- A

o 1= marin i

| 1= A per

= FETS :

| mercredi a-11- art

= e TR - -

e ieud 11~ A Farmarian per

N endredi 41~ ]

: TR i

| 11~ ]

o] 10-11-; matin i

11| 10-11- A Farmatian Er

[ES 1111 matin

1| AA-11-; ]

15| 11 matin i

17| 1= A Farmatian

LS 1= marin i

I —11- AR |
T ; T

{ 1= art

] i 1= i i

= | maladie 1= A

| =TS i

.5 11~ ]

- i iaud 1= 7 i

| maladie i d 11~ ]

S A 1= matin i crhranutil chda

PN werdredi 41~ L]

S 1= matin

] =iE A

= a-11- matin i

3 4-11- A Farmatian per

s | i 1= marin

s mercredi 1= A

=2 e o = -

p icud 11 art per

S A =TE i

= | werdrodi 1= A Fituninn T

o] i 1= 7

1] lurd 11~ At

1=
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4.4. Annexe

A | 5 D

1 (8personnes - 6bulletins) Moyen Ok

2 Qualité de I'or

3 |Lieux 5

4 | Date et horaires

5 |Qualité des informations théoriques

6 |Qualité de la démonstration pratique

7 |Durée de la formation

8 |Satisfaction globale

9 |Seriez-vous prét a suivre une autre formation

10 |Parleriez-vous des formations du GAL

11 5 28 39
12 7% 39% 54%
13

14 Taux de satisfaction (OK + Parfait) = 93%
15 Satisfaction globale 100% (2 ok, 6 parfait)
16

17

18

19

20
21
22
23

A | e D F

1 i(? pers - 6 bulletins) Moyen Ok

2 IQualil:é de I'organisation

3 |Lieux

4 |Date et horaires

5 |Qualité des infor

6 |Durée de la formation

7 |Satisfaction globale

8 |Seriez-vous prét a suivre une autre formation

9 |Parleriez-vous des formations du GAL 4

10 18 30

11 38% 63%

12 I

13 | Taux de satisfaction (OK + Parfait) =100%
14 Satisfaction globale 100% (1 ok, 5 parfait)
15 |

16 |

17 |

18 |

19

20 |
21|
22 |
23 |

Transfo 280920 | Markt 230920

| Fin51120 | Ateliers | ®

Figure 11 Satisfaction formation transformation

| Transfo 280920 | Markt 290920 | Fin 51120 | Ateliers | (3

Figure 12 Satisfaction formation marketing
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A & D E
1 (5 pers - 3 bulletins) Moyen ok
2 |Qualité de I'organisation
3 Lieux
4 | Date et horaires
5 |Qualité des informations théoriques 1
6 |Qualité de la démonstration pratique
7 Durée de la for
8 Satisfacti lobal 1
9 |Seriez-vous prét  suivre une autre formation 3
10 |Parleriez-vous des for i du GAL 3
11 2 12 11
12| 7% 44% 41%
13 |
14 Taux de satisfaction (OK + Parfait) = 85%
15 | Satisfaction globale 66% (2 ok sur 3)
16 |
17|
18
19
20
21 I
22 |
23

| Transfo 280920 | Markt 290920 | Fin 51120 | Ateliers | @

Figure 13 Satisfaction formation gestion financiére
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Critéres

Analyse

Analyse

Analyse

Analyse

Aurélie Losfeld (et Michel Castelain]

Jean Philippe Sette et Sylvain Pauly

Kelly Lardinois

Olivier Gerin

1. Caractéristiques du
projeticaractére innowant

Mlaraichage polywalent sur 10ares aves transformation
wia la lacko Fermentation

MWaraichage diversifié centré sur les légumes oubliés. Les
deuy porkeurs sont issus de la Maille.

Production de plantes méd et praduction de
cosmetiques en lien aves son activite apicale

FProduction Eio diversifiee qui tend wers la permaculture

2. Intérét de notre apportien
quoi Sgricoeur peut apporter
son soutien

Accés ilaterre, mise en résead pour la transformation
des productions d'autres maraichers.

Un appaort d& terre, de connaizsances techniques et de
matériel . Le besain de soutien est plus impartant mais
refléte parfaiterment le projet glabal des Jardins
d'Agricoeur.

Lui apparter un soutien dans la production de plantes et
de lier sontest avec le projet plantes méd du GAL. Pas
de terres ni de matériels

Le porteur de projet cherche un terrain pour produire de 3
maniére |a plus naturelle

3. Capacité du porteur :
technique [expérience, apport
de matériel ),
entreprensuriale
[couveuse..]

Se forme au maraichage (formation IF APME + stage] &t
a déja suivi de= formations transfarmation [celle du GaL
notamment). Est actuellement accompagnée par une
SAACE [G1) et bénéficie du tremplin.

Couveuse d'entreprise et soutien du CRAS. Expérience
&n tank qu'ouvrier maraicher et jardinage

Eio ingénieur de Formation et est déja indépendante
complémentaire aves son activits apicals.

Ok pour etre sous couveuse. Expérience autour de
|'alimentation assez probante et trés lide au territaire

4. Capacité i sintégrer dans
la dynamique ! lien avec =
walet insertion

Paurrait Faire des formations transformation avec ke
Qroupe.

Les deus porteurs de projets viennet des permanences
de la Maille, le lien est done trés fort aves la dynamique.

Le lien avec e wolet insertion n'a pas &té dwaqué, Par
contre, lien avec les projets du GAL

Le parteur n'a pas détaillé de lien avec le wolet insertion.
L& parteur est déja prézent dans les activités du GAL et
en connait bien e fonctionnement

B. Lien et impact pour &
rerritoire [ce quiil va apporter,
surkout 5i il ne vient pas du
rerritoire ou ne vapasy

Sauhaite développer un réseau de maraichers afin de

Un des 2 parteurs vient de LEY. Des ventes trés |ocales

DOéw d'une production innowants et pas rencontrée sur le

rester] pouwair transkarmer leurs Equmes. de légqumes oubliés. GAL. La porteuse vient de LEY L& porteur est brés actif dans le territaire
Un projet qui n'est pas le plus abouti mais qui représente | Production de plantes med sur 3-4 ares et sechage des
parfaitenent I'idée d'insertion sociale et socio-pro que | plantes. Envie d'aller vers des produits transforme en lien
Fésumé le= Jarding d'&gricosur souhaitent développer. awec son activité apicols. IMaraichage diversifié [tends vers I'agroécalogis)

Conditions d'acceptations

Démantrer qu'il est réalisable d'avoir un réseau pour la
transformation

Soutien CPAS et SAACE

Liste des plantes souhaitées et lien a Faire avec notre
projet plantes médicinales

Conveuse d'entreprise

GQuestions de précizions

Comment wa-t-elle Faire pour pousair Faire le skage, la
formation IFAPME et | suivi au champs [+ transfo 7

Guel est le zanal de wente préfaré 2 Lirrigation
programmeés est impassible pour le moment sur 'ET,
quels sont les autres solutions envizagées ?

Fmg

Figure 14 Préanalyse des candidats

Aprés discusions avec Creajob (couveuse] il serait peut
intérreszant de leur proposer une Farmule intermédiaire
avank la couveuse. Est il possible daccompagner le
binome pendant un an awes le CPAS et de leur proposer
une formation [Forem 2] kouk en leur mettant un espace
de 4-5 ares [autosuffisance] et de lancer le process
couvese pour 22 -23 aves un espace de 15ares




